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CONVENZIONE FRA INPS E CUNFSAL COMUNICAZYIONI  PER
LA  RISCOSSIONE DEI  CONTRIBUT] smgmaa; SULLE
PRESTAZIONI PENSIONISTICHE Al SENSI DELLA LEGGE 1)
AGOSTO 1972, N. 485

L'anno 2013, il giomo 45 del mese di febemno . in Roma,
LE SOTTOSCRITTE PARTI

- Dott. ANTONIO MASTRAPASCQUA, nato a Roma {(BM)Y 1] 20 settembre
1959, domiciliato per la carica in Roma, Via {‘iz'@ il Grande n. 2%1 ‘z:?%_:c:*.}éa St
qualitd di Presidente; in forza del D.P.R. del 30 | uglio 2008 regis '
dei {"ﬂmi in data 3 settembre 2008 e dell’art. 21 comma 9 del |
2011 n. 201 convertito dalla L. 22 dicembre 2011 n. 2 214, e, come tale, ?c:'fwais:
Tappre :em,.:;zm a norma dell’art. 3 comma 3 del D. Lgs. n. 479 del 30 ¢ ugno
1994 dello “Istituto Nazionale {ieiia Previdenza \ﬁemie“ Ente di ejﬁ*mw
pubblico non economico, con sede centrale in Roma, Via Ciro il Grande n. 21.
codice fiscale 80078750587;

{in appresso anche pid brevemente “Istituio™ o “INPS™Y;

- GALLOTTA RAFFAELE, h

-» domiciliato per la carica ove appresso, il quale dichiara di intervenire al
presénte atto non in proprie, ma quale Segretario Generale e, dunque, legale
rappresentante di “CONFSAL COMUNICAZIONI, con sede in Roma. Via
Principe Amedeo n. 221, codice fiscale 97572720585, giusti 1 poteri al
medesimo spettanti in virth del vigente statuto associativo

visto:
¢ la determinazione n. 245 del 21 dicembre 201 i

» Particolo 23 octies della legge 11 agosto 1972, n. 485, con il quale si
stabilisce che gli [stituti previdenziali in esso réi,s ignati possono essere
autorizzati dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali ( (gia Ministero del
lavoro ¢ della previdenza sociale), ad assumere il servizio di esazione dei
contributi sindacali dovuti dagli iseritti alla Confederazione mteressaly;

e il decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 in materia di protezione dej
dati personali:
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e lanota n 0015478 del 12.07.2012. con la qa.is}é’;‘ i Ministero del lavoro e

delle politiche sociali ha accertato la sussistenza dei requisiti preseritii

p
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¢ che Il servivio di esazione di cui sopra non interferisce con le attivit
istituzionali dell Istituro:

st conviene quanto segue:

Art.]
[ titolarl  di pensione  diretta. indiretta o di reversibilith 4 earico
dell'assicurazione generale obb Ei;jg;{tii% dei lavoratori  dipendenti, delle

gestiont speciali dei lavoratort autonomi e di «

el altro fondo obblizatorio di
previdenza, sostitutivo o integrativo di detla assicurazione, gestite dallINPS,
possono esercitare il dirtto di versare 1 contributi sindacali alla CONFSAL
COMUNICAZIONI, s stipulante la presente convenzione, mediante trattenuta
cfmmuam dall'INPS sul ?ﬂ‘i"f;'_%;}l‘i{i% trattamento di pensione,

At 2
traltenute, di cw allart 1. avverra medianie
é sposte dall'INPS, sentite le Org
sindacalt dei pensionati, debitamente soltoseritta dal titolare della pensione ¢
controfirmata dal responsabile locale del Sindacato che vi apporra anche il
timbro della Confederazione, che si impegna agli adempimenti richiesti da
P Lgs n. 196 del 30 giugno 2003,

L'awtorizzazione ad elfettuare
delega, secondo il lesto prec
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[ nominativi dei rappresentanti ¢ degli mm ricati della Confederazione, a cio
abilitati, dovranno esserc gﬁggz;zizm per iseritto alle Strutture periferiche INPS
competentt per lerritorio,
Art.3
La delega, rilasciata da persona gia titelare di pensione, produrd i suoi eff
dal primo giomo {'EQ:E terzo mese successivo a quello in cwl ¢ pervenua ¢
Struttura territoriale dell'INP ‘% i ha in carico [a pensione siessa.

La de ic;‘;

presentata contestualmente alla domanda di pensione, produce |
suoi effetti da

wlla data di deeorrenza della pensione stessa.

ga, rilasciata da persona zid tiolare di pensione. nonché quell
presentata in concomitanza di domanda di

rinfovata di anno in anno, salvo revoca che produrra | suoi effetti dal pri g

La delew;

Srsiane. %ai. intende moitam




giomu del terzo mese successivo a v alla Strottura

{
FINPS che ha in carico la pension

¢
territonale del

Nel case i cui 'INPS riceva comunicazione aé%%‘cmzzmwf dal pensionato della
sua volontd di revocare la delega per E;‘i e uémzm, Lmi}g: xi%éi;:% g' ensione, la
Struttura territoriale x%i INPS proceder ¢
che avrea efficacia g% g primo giormo uc::é ICrZ0 mese sUCcessivo a iﬁ.§€ii3ﬁ§§iﬁ SHE
data di presentazione.

N"‘% caso in cui il titolare della pensione abbia rilasciato delegn

C

wanizzazion sindacall diverse, sard vzzmaluxz ta produltiva di el

L'En:ztaéazwnt della tratienuta, la prima delega perve

lelVINPS,

Ogni delega suceessiva produrra offetti solo se accompagnata dalla revoca

quella precedente.

Art.d

La misura della trattenuta g_}é:-'i‘ contributi sindacali, ¢ stabilita n 3l
percentuall delllin 1:};}1”1.@3 ordo delle singole rate di pensione - compresa la
tredicesima, esclusi | trattamenti di famiglia comungue denominati:

Lo 0,50 % ‘uf:iﬁ tmporti iif’m@"“‘f? entro la misura del trattamento minimo
del Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti;

2. 040 % sugli importi eccedenti quelli di cui al precedente punto | ¢ not
eccedenti il doppio della misura del trattamento minimo del FPLD:
3. 035 % sugli importi eccedenti il doppio della misura del trattamento

minimo del FPLD,

Per fe pensioni indirette di reversibilita, corrisposte con unico ordine e;lé_
pagamento a pit contitolari, la trattenuta é caleolata con le modalita previste aj
commi precedenti,

i<1 misura del contributo sindacale deve essere esplicitamente indicata nell'atto
di de ::‘L&é

La trattenuta vier cltuata all'atto del pagamento delle singole rate di

pensione,
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L'INPS versa alla Confederazione acconti mensili per i contributi riscossi.
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Fali acconti sono cw;.wn‘fg‘gz%a:mx‘m al 97% dell’ importo delle trattenute disposte
sulle pensioni in pagamento.

Fino a quando F'INPS non avra eluborato 1 dati per la determinazione
dell'timporto di cui al comma precedente, e comunque non oltre il mese i)
aprile. i‘;z'n'i%": \éz:;E: acconti  da corrispondere alla CONESAL
COMUNICAZIONI & sta zi?m in via provvisoria. in misura pari ad un
ire i%iLL“l"ﬂif del totale deg ;
nell'anno precedente, mzzg;;
delle pepsioni, di cu

aecontt corrisposty allOreanuezazione

S

ato della percentuate di incremento del monte

i al precedente artl. per *%‘U.%ﬁ della puo *“‘;;i;‘e;zwuf
awtomatica. | conguagli ra i::i acconti deteriminati i
determinatl ai sensi del comma precedente, sono ef %r:ié 1t contesiue

pagamento del primo di quest Lﬁ%i’iizt»i acconti.

11 Via Provvison

Gli acconti, di cul ai um';mé pwwémté sono corrispostt menstimente con

valuta i giorno 7 dello stesso mese o i primo giormo by mumiu s

ArLD
Alla Confederazione viene corrisposto. con cadenza  qu gir"fz'z@;.wzlrzii"m un

acconta per le trattenute disposte sulle pensioni di nuova hguidazione. in

occasione del primo pagamento e &1 guelle disposte in occasione  del
pagamento delle rate successive dell'anno in cwl la hiquidasione

avveniia.

La misura dell'acconto ¢ determinaia
ettuare sulle pensioni, dalla dawa di decorren

&1l

1 Vi iaﬁ 3] déwg:aém: dellanno
liguidazione, quale risulta calcolato allatto della hguwidazione medesima, &

g

una quota percentuale pari al 3%.

La valuta relativa sard quella di cui all’ultimo comma del precedente artic

e

At 7
[ conguagli tra gli imports degh acconti ¢ ;rhggmg ai sensi @g
¢ gli importt delle trattenute sindacali effettivamente ¢
enza gravame di inleress

¢ o per gualsiasi altro onere, cséi%‘u

anno successivo a LEL;E}?J‘} di riferimento.

dell

,-w\)

wve, prima della data di cuwd al comma precedente siano state ¢
HINPS rilevazioni con in il sulle pensioni in pagamento, che rappresenting |

dal

- jﬁ.l*w.;;? s o
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almeno il
ciffetiuazione s;{i ‘m*L
Confederazione, dete

olo Ia quota mancante ;‘)x;fl‘ raggiungere i
totale delle partite interessate, con riserva di successiva ridetermins]

Hnpao tti oIS sQpra iﬁé%i&ft"i—i:{i,

Art.8

La Co rié'l;dm azione si impegna a corrispondere all'Istituto le spese
pe letamento del ser
L ocosti individuati dall Istituto per i servizio di i“iiﬁ’éﬁﬁ‘%“&%i’?i?éﬁ de
sindacali sono stali stabiliti, con Determinazione presidenziale n.
novembre 2012, sulla base delle risultanze delia contability analit
PeserciZio 2011, Per la convenzione i cul trattas
Impoiti:

__....5»"“‘:,

pm;

esp servizio di riscossione.
I

¢
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RO OTEVIST

* Nuova deleg

¢ Nuova delevs sy pensione esisfenic € {74

5L z.im_sjaz'm&z.‘i di pensione € 0.04

* Revoea deleg € (1,74

*  Variazione {(revoca « ac isizione nuova deleea) € 1,48
+  Lestione delega &€ 004

La variazione annuale di costi sar

di apposita comunicazione con

raccomandata a’r. a Confederazione ha {acolts Ji

recedere entro 60 giorni dalla stessa o municazione.

E a carico della CONFSAL COMUNICAZIONT olure al
onere. anche fiscale, inerente alla presente convenzione,

Le nmesse monetarie alla € onfederazione, eo
presente convenzione. sono elfetiuate dalla Se

enti allapplic:

astone della
de centrale alla Oreanizzarzi

7
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stessa con le modalith da questa indicate.

LINPS & sollevato da ogni e qualsiasi responsabilita, ove le rimesse di cui al
comima precedente dovessero avventre oltre 1] termine COnvenuto, a causa di
dilficolta operative connesse

compiti stituzionali,

alle esigenze prioritaric di assolvimento dei

s 3.

?7,

Di tali difficohd  deve essere  data tempestiva  comunicazion
Confederazione.




P
d‘mmfgdid?i alle ritenute sindacali
i

predettl titolari sono iscritii.

L'INPS & estranco al rapporti intercorrenti tra 1 %,%%i.mzzfi delle pensiont
¢ 'Oroanizzazione s

S

Pertanto fa CONFSAL 4 3&--’%&?‘&5("
responsabilita derivante du
controversie m%;lixjgﬁ enti @
rilascio della
effetto negativo comungue

Art. 11
L'INPS  mette a disposizione  di clascuna

conven;

onata  un'apposita banca  dati delle a?o%&g%m sindacalt  che
I'Organizzazione stessa potrd consultare per la parte di proprnia competenza
nela a;gua%e SAranmo s:;:-wgma i dati delle

deleghe, revoche, eliminate ecc. ).

he sindacall su pension (nuove

La consulltazione potra avvenire secondo le modalitd ¢ lauk
disposte dall'INP5 ¢ w? ris‘;pma delle norme di sicuresza stabilite dallo st
Ente ¢ dall’ Autoritd Garante della "privacy”

La presente convenzione ha validi
rinnove  annuale da parte  dell
pervenire all Istituto, a mezzo di lettera raccomandata, entro

ciascun anno, civé almeno tre mesi prima della scadenza.

Letto, ritenuto conlorme all'intendimento delle parti contraenti ¢ soltoseritto;
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